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DAVACI      :  ASLI YILMAZ
VEKİLİ       : AV.ALİ ERDEM GÜNDOĞAN
                      (E-Tebligat Adresi)
DAVALI      :SAĞLIK BAKANLIĞI ANKARA/ANKARA
VEKİLİ       :AV.NAZMİYE DOĞAN –Aynı yerde

DAVANIN ÖZETİ
[bookmark: _GoBack]Dışkapı Yıldırım Yıldırım Beyazıt Eğitim ve Araştırma Hastanesine 2828 sayılı Kanunun 	Ek 1.maddesi kapsamında atanan ve Hizmetli olarak görev yapan davacı tarafından. 27.03.2018 tarih ve 30373 (2. Mükerrer) sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 7103 sayılı Kanun'un 15. maddesiyle 2828 sayılı Sosyal Hizmetler Kanunu’na eklenen geçici 16. madde gereğince öğrenim durumuna uygun bir kadroyu atanması talebiyle yapılan 30.01.2019 tarihli başvurunun reddine ilişkin Sağlık Bakanlığı’nın ve E.405 sayılı işlemi ile söz konusu işlemin bildirimine ilişkin Ankara İl Sağlık Müdürlüğünün 13.02.2019 tarih ve E.545 sayılı işleminin; lise me/unu olduğu, bilgisayar işletmenliği kurs bitirme belgesinin bulunduğu, mevzuatta veri hazırlama kontrol işletmenliği için başka bir şartın öngörülmediği, memur, veri hazırlama kontrol işletmenliği, bilgisayar işletmenliği veya durumuna uygun herhangi bir kadroya atanabilecekken talebinin reddedilmesinin hukuka ve mevzuata aykırı olduğu iddia edilerek iptali istenilmektedir.


TÜRK MİLLETİ ADINA
Karar veren Ankara 9. İdare Mahkemesi'nce dava dosyası incelenerek gereği görüşüldü:

Dava, Dışkapı Yıldırım Beyazıt Eğilim ve Araştırma Hastanesine 2828 sayılı Kanunun Ek I1. maddesi kapsamında atanan ve Hizmetli olarak görev yapan davacı tarafından, 27.03.2018 tarih ve 30373 (2. Mükerrer) sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan 7103 sayılı Kanun'un 15. maddesiyle 2828 sayılı Sosyal Hizmetler Kanunu’na eklenen geçici 16. madde gereğince öğrenim durumuna uygıın bir kadroya atanması talebiyle yapılan
30.01.2019	tarihli başvurunun reddine ilişkin Sağlık Bakanlığı nın 11.02.2019 tarih ve 1 ,405 sayılı işlemi ile söz konusu işlemin bildirimine ilişkin Ankara İl Sağlık Müdürlüğünün
13.02.2019	tarih ve E.545 sayılı işleminin iptali istemiyle açılmıştır.

2828 sayılı Sosyal Hizmetler Kanunu'nun Ek 1. maddesinde, "Bu Kanun veya 5395 sayılı Kanun uyarınca haklarında korunma veya bakım tedbir kararı alınmış olup fasılalı olarak geçen yararlanma süreleri dâhil iki yıldan az olmamak üzere, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığının sosyal hizmet modellerinden yararlanan çocuklardan reşit olduğu tarih itibarıyla bu hizmetlerden yararlanmaya devam edenlerin işe yerleştirilmeleri aşağıdaki usul ve esaslar çerçevesinde yapılır:
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…
Yerleştirilen hak sahiplerine ilişkin bilgiler, göreve başlama tarihinden itibaren en geç bir ay içinde Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı ile Devlet Personel Başkanlığına bildirilir...." hükmüne yer verilmiştir.

27.03.2018 tarih ve 30373 (2. Mükerrer) sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan 7103 sayılı Kanun'un 15. maddesiyle 2828 sayılı Sosyal Hizmetler Kanunu'na eklenen geçici 16.     maddede ise; "Bu Kanunun ek ! inci maddesi kapsamında ataması yapılan ve fiilen görevde bulunanlar kurumların kadroları ve ihtiyaçları göz önünde bulundurularak bu maddenin yürürlüğe girdiği tarih ve öğrenim durumları itibarıyla ihraz ettikleri unvanlara atanırlar...” hükmüne yer verilmiştir.

Dava dosyasının incelenmesinden, davacının 2828 sayılı Sosyal Hizmetler Kanunu'nun ek 1. maddesine istinaden ilk defa açıktan atama suretiyle 26.01.1996 tarihinde Ankara Eğitim ve Araştırma Hastanesine Hizmetli olarak atandığı, davacının 28.01.2002 tarihinde lise öğrenimini tarnamladığı, 02.04.2005-08.05.2005 tarihleri arasında düzenlenen 160 saatlik Bilgisayar İşletmenliği programım başarıyla tamamlayarak 17.07.2005 tarihinde kurs bitirme belgesini almaya hak kazandığı, davacı tarafından 27.03.201 8 tarih ve 30373 (2. Mükerrer) sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan 7103 sayılı Kanun'un 15. maddesiyle 2828 sayılı Sosyal Hizmetler Kanunu'na eklenen geçici 16. madde gereğince öğrenim durumuna uygun bir kadroya atanması talebiyle 30.01.2019 tarihli dilekçeyle başvuruda bulunulduğu, başvurunun Sağlık Bakanlığı'nın 11.02.2019 tarih ve E..405 sayılı işlemi reddedildiği ve bu işlemin Ankara İl Sağlık Müdürlüğünün 13.02.2019 tarih ve E.545 sayılı işlemi ile davacıya bildirilmesi üzerine görülmekte olan davanın açıldığı anlaşılmaktadır.

Olayda, davacının 28.01.2002 tarihinde lise öğrenimini tamamladığı, 02.04.2005- 08.05.2005 tarihleri arasında düzenlenen 160 saatlik Bilgisayar İşletmenliği programını başarıyla tamamlayarak 17.07.2005 tarihinde kurs bitirme belgesini almaya hak kazandığı dikkate alındığında. 2828 sayılı Kanun'un geçici 16. maddesinin 1. fıkrasındaki atanma koşullarının davacı açısından oluşması karşısında atama yapma konusunda takdir hakkı bulunmayan davalı idarenin davacıyı öğrenim durumuna uygun bir kadroya ataması gerekirken, davacının görevde yükselme sınavından da başarılı olunması gerektiği gerekçesiyle talebinin reddedilmesine ilişkin dava konusu işlemlerde hukuka uyarlık görülmemiştir.

Nitekim. Ankara Bölge İdare Mahkemesi 1. İdari Dava Dairesinin 02.05.2019 tarih ve Y.D, İtiraz No: 2019/850 sayılı kararı da aynı yöndedir.

Açıklanan nedenlerle, dava konusu işlemin iptaline, aşağıda dökümü yapılan 139,95-TL yargılama gideri ile AAÜT uyarınca belirlenen 1.362.00-TL vekalet ücretinin davalı idareden alınarak davacıya verilmesine, artan posta ücretinin kararın kesinleşmesinden sonra davacıya iadesine, kararın tebliğinden itibaren 30 gün içerisinde Ankara Bölge İdare Mahkemesine istinafyolu açık olmak üzere, 14/11/2019 tarihinde oybirliğiyle karar verildi.
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